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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1320953
Coordinador Académico Gestidn

Gestidn

Barranquilla

Referencia: No 1320953 del afio 2020

JORGE ENRIQUE LOBO ESTRADA, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.141.348 de Barranquilla, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Gestidn, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de

Barranquilla, Agosto de 2020

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes

Agosto del afio 2020

la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: h). un pago correspondiente al mes de Agosto de 2020 por valor de (2.165.832).

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 025600019217 Davivienda,

cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 11 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje
por proyectos en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL:
EMPRENDIMIENTO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacidn que brinda la
entidad

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL:
EMPRENDIMIENTO, participando en los
equipos de disefio y desarrollo
curricular y gestionando las actividades
y proyectos a través de las tecnologias
de la informacién y la comunicacion que
brinda la entidad.

Se desarrollaron temasy
talleres de Admn basica.
Lectura empresarioy la
iniciativa.Se socializaron los
videos y en que influyen en el
emprendimiento: POR QUE
LOS COLOMBIANQOS SOMOS

Ficha 1835109 ADSI.
Ficha 1835559 SST.
Ficha 2025312 MULT.
Ficha 1963821 MULT.
Ficha 1904220 GPI.
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POBRES, ¢éPor qué SUIZA es
TAN RICO, Por que somos tan
diferente a los Japoneses. 10
Pasos para Alcanzar tus
metas. Exposicién de negocio
bajo el modelo Canva.

FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL:
EMPRENDIMIENTO, participando en los
equipos de diseio y desarrollo
curricular y gestionando las actividades
y proyectos a través de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién que
brinda la entidad.

Se desarrollaron temas y
talleres de : Caracteristicas de
los empresarios. Admon
basica taller 1.
Emprendimiento 2020.
Presentacién Idea de
Negocio. Se socializaron los
videos y en que influyen en el
emprendimiento: POR QUE
LOS COLOMBIANOS SOMOS
POBRES, éPor qué SUIZA es
TAN RICO, Por que somos tan
diferente a los Japoneses.

GPI 2068021. GSST
2067957. Dec Int
2067229. GSST
2068006. ED
2068025 ED
2068023 ADS
2068956 MTRONICA
2065267.

FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL:
EMPRENDIMIENTO, participando en los
equipos de disefio y desarrollo
curricular y gestionando las actividades
y proyectos a través de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién que
brinda la entidad.

Se le dio la bienvenida, y que
es la competencia de
emprendimiento, se
desarrollaron temasy
talleres.

GPI 2142995
MECATRONICA
2065330

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN DE
VIAJE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO INIclo

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,

operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en () folios

Cordialmente,

JORGE ENRIQUE LOBO ESTRADA
Contratista
C.C. No. 72.141.348

Recibi a satisfaccion:

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) Contrato 1320953 de 2020
Coordinador Académico Gestion

®® ® SENAComunica

www.sena.edu.co
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